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SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION ORDINARIA
Consejo Comunal de las Organizaciones de la
Sociedad Civil de Recoleta

MARTES 04 DE AGOSTO DE 2020 SESION N° 02

Se abre la sesion (videoconferencia), en nombre de la Patria y la
comuna de Recoleta, a la sesion, a las 16.30 horas.

Asisten las siguientes sefioras y seiiores Consejeros:

Sefiora Carol Yafiez Chandia, Sindicato N° 6 de Feria Persa Zapadores (quien
preside el Consejo, debido a que el Sr. Alcalde no puede estar presente).

Sefor Jaime Reyes Bravo, Junta de Vecinos José Santos Ossa.

Sefor Sixta Manriquez Cisternas, Junta de Vecinos Villa Recoleta San Marcos.
Sefor Alex Guzman Barrientos, Junta de Vecinos Arquitecto O 'Herens.
Senora Sheila Canacer Torres, Junta de Vecinos Villa Nueva Valenzuela.
Sefor José Miguel Zelaya Almuna, Junta de Vecinos Despierta Lo Ar&nguiz.
Senora Soraya Alvarez Leyton, Junta de Vecinos Barrio Estadio.

Senora Joceline Parra Delgadillo, Centro Cultural, Social y Deportivo Isaac Tapia.
Sefor Luis Araya Sanchez, Liga Deportiva Recolata de Todos.

Senor Juan Cazanga Mackenny, Club Deportivo Defensor Lo Ardnguiz.

Senora Vania Benavides Echeverria, Comité de Adelanto Santa Agua.

Senor Heéctor Olivo Lillo, Organizaciones de interés Plblico.

Senor Alvaro Jorquera Mora.

Serora Alba Torres Valdebenito.

Senora Margarita Orellana Tonaca.

Sefara Julia Venegas Villacura.

Senara Isabel Manriquez Morales.

Sefiora Herminia Urra Valeria.

{Asistieron otras personas que no se identificaron)

Asiste, en calidad de Ministra de Fe,
Dofia Jimena Jiménez, Secretaria Municipal (s).

Ademas, se encuentran presentes los siguientes funcionarios municipales e
invitados:

Don Luis Moreira.

Don Rodrigo Hidalgo {Consultoria Pladeco).
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1.- ANALISIS PLADECO

LA SENORA JIMENA JIMENEZ: Buenas tardes, Consejeros, esperando
que todos estén muy bien de salud sobre todo, vamos a tocar el punto que quedo
inconcluso en la sesién anterior respecto de la presentacién y el conocimiento por parte
de ustedes del PLADECO afio 2020/2026.

Esta el sefor Director de Secpla, a quien le entrego la palabra para que
presente a la persona qgue hard nuevamente la presentacién del PLADECO.

EL SENOR LUIS MOREIRA: Se encuentra con nosotros don Rodrigo
Hidalgo, Sociologo. quien coordiné el trabajo de la consuitora que estuvo a cargo la
generacion del Plan de Desarrolioc Comunal, quien hara una presentacion breve de lo
que fue este trabajo.

Como una forma de sintetizar lo que se ha hecho en una grafica que
tendra de apoyo para que podamos, sobre todo aquellos que no han tenido algin
acercamiento completo, aproximarnos en una primera instancia y luego podemos hacer
algunos comentarios dentro de lo que se pueda en cuanto al tiempo de la sesién,
entiendo que hay un Varios respecto de esta sesion si es que hay alguien que quiera
tratarlo.

EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Buenas tardes Consejeras vy
Consejeros.

Paso a exponer basicamente lo que fue la elaboracion del Plan de
Desarrollo Comunal 2019/2026, durante el afio 2019 y 2020.

Esto se adjudicé hace un poco mas de un aiio, a principios de junio del
2019, a la Unién Temporal de Proveedores, conformada por la Fundacién Senda y quien
les habla como profesional del Mercado Publico. He hecho la labor de jefe de estudio de
este proyecto, soy Socidlogo, magister en Poiiticas Sociales y Gestién Local.

Habiamos desarrollado anteriormente 4 planes de Desarrollo Comunal,
16 planes Municipales de Cultura, 3 planes de Seguridad Publica, entre otros 23
estudios que conformaron la muestra.

Por lo tanto, quienes ejecutaron el Plan de Desarrollo Comunal es una
entidad distinta del Municipio.

El valor por el que se adjudico el total -fuimos los mas baratos si no me
equivoco, que era uno de los términos de la evaluacion- fue de 47 millones de pesos, por
un proceso gue duré un afio. Trabajaron alrededor de 12 profesionaies de distintas
areas. Con este equipo fue que logramos desarrollar lo que en términos de referencia se
solicitaba, que eran 36 talleres territoriales, uno por cada Unidad Vecinal. En cada uno
se realizé un taller, que basicamente consiste en la convocatoria de personas que
conforman parte de la Unidad Vecinal, viven dentro de ella.
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Una muestra de ellos permite
conocer en general cuales son los problemas que tiene el barrio y su comunidad, dado
gue son personas que cenocen, saben y viven en cada una de ellas.

Ese es el porqué se dirige la participacién ciudadana a grupos focales
para gue puedan representar la opinion de las y los vecinos.

Ademas, se realizaron 11 talleres sectoriales, 2 talleres con el COSOC
-uno el 3 de septiembre y otro el 26 de septiembre-. El del 3 de septiembre fue para
explicar de que se trataba el Plan de Desarrollo Comunal. Es decir, a dos meses de
haberse iniciado el proceso se tuvo una reunién para explicar metodolégicamente qué es
lo que se iba a hacer; y, luego, el 26 de septiembre, una reunién de trabajo, mas la que
ya hemos tenido para las observaciones.

También se realizaron 2 Concejos Municipales, uno de presentacion y
otro de trabajo.

--"l%fm e eiq

11 Talleres Sectorrales
2 Talleres con COSOC.
{26 de septiembre)

1 sesidn Congejo Municipal

Como ustedes sabran, se presento un Plan de difusién, que consistid
basicamente en un inserto comunal de los 40 mil diarios que el Municipio reparte
mensualmente.

También se entregaron alrededor de 5 mil 200 invitaciones
personalizadas con logo, tal como aparece en la imagen.
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Ademas colocaron, 27 pasacalles en
distintos lugares de la comuna, se imprimieron 500 dipticos para el Dia del Dirigente y la
dirigente, que fueron entregados junto con un set de otros articulos que en aquel dia se
realizd.

Esto fue el plan de difusion que se establecié para la convocatoria a los
distintos talleres territoriales que se hicieron por cada Unidad Vecinal y por cada sector.

Invitacién perscnalizada (120 por 500 Dipticos bt
Unidad Vecinal y 100 por sectenial {Dia Dirlgente/a) ’ ’
{Total: 4.510+1.120=5.200}

CONVOCATORIA
PLADECO
2018 - 2026

En total se hicieron alrededor de 80 jornadas participativas, de las cuales
es posible dividirlas: en total participaron mil 449 personas y mayoritariamente lo hicieron
a traves de los talleres territoriales, un nimero de 857 en las 36 Unidades vecinales.

Respecto a cdmo se fue dando la pariicipacién, obviamente esta
concentrada principalmente en un 80% tanto en los talleres territoriales como en los
talleres sectoriales.

PO
W Reggieta |

¢QUIENES Y CUANTOS PARTICIPARON?  7&

Talleres
Termritoriales

Talleres k 240
Sectoriales [

Validaciones 148 0 77 ig2

PARTICIPACION
PLADECO 686t E T ba -
2019 - 2026

Gameae T b
Municipal :

Funcionarios 66 :45
Municipales H

Directores 1 n.z ezl

Municipates :
Totat 1.448 1400,0
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Sobre la participaciéon es posible
identificar cuales fueron las principales fortalezas como los principales problemas, que
son los que ustedes pueden ver en la diapositiva, tal como se los hicimos llegar
anteriormente con la presentacion y como esta en los informes de caracterizacion, el N°1
y 2 de Diagnostico participativo.

Pueden ver estos cuadros desagregados tanto por Unidades vecinales a
nivel territorial como por sectores. También aparecen los prmmpales problemas que
fueron los que se dete tar [

y
'%"i Comuna con conectividad y accesibitidas . Fortalecimiento de 13 infragsteuciura y olerta culiural local
- Comuna Comercial Gesti5n Municipal
Comuna historics y patrmaonial Garaniiza acceso a salud como derecho
Coemunn céntrica . Municipsiidad en tarena, atente @ las demandas ciudsdanas
Comuna on accesa u Arsas vardes, parques y Liderazgo de Alcaide T

cerros
| Gormna multiculturat
CoMuina Con access a la sducacion publica
Comuns con scceso & 1k
Comuna con politicas de transhoanacksn com mayores
| enlogucdndereches . Fomenta la ¥ doirsbajadorexias
Gornuna can camenterios

Gomana con infaestructura daportiva T Lonceniriciondela ofertade serviclos publicos, L .
| COMMINE CON PAIGUES, GRITGE ¥ drwas verdes. Dessoncentracidn de ja gestiéna mwlmrunml

Fortalciminio g la infrassiructura y oierta departiva tocal
Atencion da calidad hacia usuariosias,

Garantiza sccesa & Educacksn coma derecha

Polkicas locales con enloque de derschos hacla ks personas

del cuidado

DIAGNASTICO i Comuna cor inasStrUGCILR ¥ equipsmstdte ki
yomlln
PARTICIPATIVO Cormuna con luminarias Majoramie pmh

| Comuna con servicios piblicos " taversion en hemi

Pathea

Barsias con :um-i comundaria Basurs, deFecnos y microbasurales

Barrios con comercio Pavimentscidn de caliss y veredas

Barvios inclusiva y Muilicaiaral . Faita de sedaleticas. regulaciones y otvas de vialidad
Barrlos con conactividad Fara e recursoy scondmicos y humancs
Barsios con lumi para s Escass arboleda y #n mal estada

‘Barviow con acoesa & salud primaia Faita y deteriorg de sreas verdes urbanax
Barvios can ACCex0 3 educackin Mal uso da aspacios poblicos

Eartion con geeién municipal 4 nivel trmtoriat Gastidn de catidad en salud

HBaITios COn ACCES0 A PAMGUES ¥ Ceros Planificacion y Coatros de Gestion

Ramios con iracstructura y oledta deporiiva~ Fafied de ¥
Bamios con plazas y aress verdes Eficiencia y cobertura del trasporte publico
Bairios historicos Zoonosis

Barrios residenciales. limpios y tranquilos Comaicio ambulante

Barrios pavimentados Catidad de Servicio

Falta 8¢ puatos limpios y reciclaje

A partir del trabajo de diagnostico de fuentes secundarias y primarias, y
la participacion ciudadana y el diagnostico de ambos emergid, que es el diagnostico
global, se trabajé con posterioridad con los equipos municipales, como se hace en todos
los Municipios o en todos los Pianes de Desarrollo Comunal, que es la metodologia
propuesta tanto por la Subdere como por el Ministerio de Desarroilo Social en cuanto a
la elaboracién de estos.

En ese trabajo que se realizd se identifico que la nueva idea central de la
imagen objetivo, es decir, la meta estructural a alcanzar en el actual periodo de
planificacion 2019/2026, es decir, aquella frase que va a guiar el horizonte de

planificacion es “Recoleta popular, justa y sustentable”.
-

“RECOLETA
. POPULAR, JUSTA'Y

Imagen

2000 206 SUSTENTABLE”
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: En tal sentido, es posible segregarla
en términos de sus dimensiones, de sus imagenes objetivo, lineamientos e iniciativas, tal
como se puede apreciar en el siguiente cuadro de la diapositiva, donde hay 5
dimensiones, 10 imagenes objetivo, 27 lineamientos estratégicos y 137 iniciativas
emblematicas a realizar en el periodo 2019/2026.

DIMENSIONES
CONTEMPLADAS EN LA
ACTUALIZACION 2020 - 2026

53 S 4
By

CALIDADMDE®IDAT  MEDIOAMBIENTE DESARROLLO REFCORMA ORDENAMIENTO
ECONOMICO INSTETUCIONAL TERRITORIAL

Las de Calidad de Vida son practicamente las mismas que estaban
anteriormente mencionadas en el PLADECO 2015/2018.

Normalmente y tal como lo establece la metodoiogia y en cualquier
PLADECO, se trata de actualizaciones, las cuales implican que se parte de una linea
base y esa linea base es la que estructura el Plan de Desarrollo anterior.

Por lo tanto, no es que empecemos de cero, sino que existe un proceso
de continuidad pero también de ruptura o de inflexion respecto de la planificacién que se
anteriormente y fa que se hace ahora.

En tal sentido, siguiendo con la idea de que la calidad de vida es
basicamente aquello que los propios vecinos y vecinas determinan se construyd la
imagen objetivo, que consta bdsicamente en el ambito de la dimensién de calidad de
vida de 3 imagenes objetivo, con una cantidad de objetivos estratégicos cada una y
tambien con una cantidad de iniciativas emblematicas que sermiten el cumplimiento de
los objetivos estratégicos.

Por lo tanto, de acercarse al cumplimiento de la imagen objetivo en el
ambito de calidad de vida, en la diapositiva se encuentran enumerados, mas bien
explicitados en la segunda columna del medio todos los objetivos estratégicos que cada
una de las iniciativas que estan a mano derecha del objetivo estratégico colaboran para
su cumplimiento.

Esto estd, obviamente, mucho mas detallado en los informes,
principalmente en el informe N°3 de planificacién estratégica.
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO:

A paliand

Regoleta

¥

ecoleta, una aranirzar ¢ accaso comunitario a las manifestas

LOMuna gue poniendgo en valor ias idanlidadas locales y especialmente la cultura barrial an un contexto de
continda derechos culturales y cludadanes.
garantizando y Generar poiificas hacia ias personas mayores da la comuna par on buen vivir ~777 T T -

promoviendo fos
derechos de sus
habiantes.

impulsar la innovacién de la pelitica habitacional y gestionar un modeio de vivienda socialmente 5
integrada y accestble.

trabajan o estudien €n |2 comuna de Recoleta

Pramover las axpresiones multduliurales de'la comuna integrando las /Béntidadées da'los pusblos 5
ortginarios nacionates, afrodescendientes y ulturag migrantes, favoreciendo su puesta en valory
difusion,

Promover las practicas sistematicas de la actividad fisica y el deporie en sus diversas 3
manifestacionas y con efio centribuir 2 mejorar la calidad de w:da y Ia satud fisica y mental de nuestra

Calidad de B

V.d Proteger y garanlizar los derachos de todas las nihas, nifios y adolescentas. 9
Ida Una comuna gque Mantener mejora continua de calidad, en servicios e infraestructdra de salud, asi como contribuiral 8

sigue impulsando #f fortalacimienta del buen vivir, bajo un modelo territorial e integral con |a participacidn activa de la
desarrolto humane.  comumdad.

Mejorar la educacibr a nivel comunal, e fanto, progess continue gue aporta al desarrollo local y 5
mgjcramianto de la calidad de vida a través de la participacién activa de la comunidad ascolar
contribuyendo a la disminucidn de las brechas existenies entre tos distintos tipos de ensehanza en
Recolela.

Una eomuna que Mejorar y aumenlar |a infraestr.clura, equipamiento y areds veudés 3

sigue avanzando en

1% consolidacidn y

mejoramiente de sus Pav:mentar calles y veredas en diversos puros de ia comuna 4

espacies publicos v

Areas verdes.

A continuacion, podemos desagregar la dimension de Reforma
Institucional, que contiene 2 imagenes objetivo, airededor de 7 u 8 objetivos estratégicos
y también una cantidad de iniciativas emblemaéticas que permiten lograr su cumplimiento.

[ Pt
iy Recaleta

Una municipalidad que Implementar, desarrollar y
avanza hacia el electranico.
gobierno etectronico
Recoleta, un municipic Consolidar el modelo de desarrollo de los 2
popular servicios populares y politicas de innovacién
social a nivel local, con enfoque de derechos y
replicables a nivel nacional,
Reforma Consolidar las politicas de transparenciay 47
probidad.
Continuar con la municipalidad en terrenoy 6
atento a las demandas ciudadanas.

ap g

Institucional

Continuar profundizando la desconcentracién 3
de la gestion territorial.

Continuar y profundizar el mejoramiento de la 5
gestion interna,

Garantizar mecanismos de fiscalizacion hacia 1
su gestion.

Proveer atencion de calidad a! usuario. 4
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Ordenamiento Territorial, contiene 2
imagenes objetivo, 4 objetivos estratégicos y ademés una cantidad determinada de
iniciativas emblematicas que permiten el cumplimiento de los objetivos estratégicos por
una parte y acercarse u aproximarse a la imagen objetivo a rivel comunal.

p
proyecto urbano de densificacién equilibrada y
valor patrimonial e arménica, promoviendo el desarrollo
integral. equitative del territorio.
Que ¢onsolida sus Consolidar el sector comarcial del 3

barrics patrimoniales  barrio Patronate, haciéndolo mas
atractivo y caompetitivo.
Desarrollar el pian de gestién'del ™ B

Ordenamiento patrimonic material @ inmaterial de

Territorial la comuna, investigando,

conservando, poniendo en vator y

difundiendo los hitos relevantes de

la comuna.

Promover el desarrollo sustentable 9

del barrio Bellavista, potenciando su

identidad cultural, turistica y

patrimonial

Lo mismo sucede en Medio Ambiente: una imagen objetivo, 2 objetivos
estrategicos, en total 9 iniciativas emblematicas a desarrollar para poder cumplir los
objetivos estratégicos y acercarse al cumplimiento de la imagen objetivo.

T

#% Recoleta

y onstruir una comuna limpia 'y
sostenible que disminuye su  amigable,
huella de carbono

Promover el uso de energias 2
renovables y limpias
promecionando la autonomia
energética.

Medio
Ambiente
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Por otra parte, a nivel del Desarrollo
Econémico de la comuna, son 2 las imagenes objetivo y también son 2 objetivos
estratégicos, y cada uno con una cantidad determinada de iniciativas emblematicas que
permiten el cumplimiento de los objetivos estratégicos y a la aproximacién a la imagen
objetivo.

ke

na comuna gue Fomentar la capacitacion, 6

promueve el el emprendimiento y «l
emprendimiento desarrollo caoperative de
y desarrollo su base econdmica.

Desarrollo ‘cooperativo
Econémico :

Y promueve la  Promover la inversion en 3
inversién a nivel alianza publico-privada.
comunal

Para esto se construy6 ademas un sistema de seguimiento y evaluacion,
donde el rol de contraloria social que deberia jugar el Cosoc en la comunidad es
refevante en cuanto se ha construido de manera participativa el Plan de Desarrollo
Comunal, para que este pueda ademdas ser en su ejecucion controlado, seguido e
impuisado por la misma comunidad recoletana, en términos de su cumplimiento de los
objetivos estratégicos como también del cumplimiento de la imagen objetivo durante el
periodo de planificacion.

@

e
: '%?z Recoleta

+ Dajetive
Estratégico

Unidag
Responsable

Sistema de
Seguimiento y + Proyesto

Evaluacion -Estudc
& £ - Programa
- Geslion = ;

Seguimiento
Y Evaliacion
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LA SENORA JIMENA JIMENEZ: Les propango que comencemos con
una breve ronda de observaciones y comentarios al PLADECO que se acaba de
presentar.

Esta en esta reunion el sefior Director de Secpla, quien es el encargado
de este PLADECO, por lo tanto, va a ir tomando nota de cudles seran los comentarios
que ustedes tengan a este documento.

LA SENORA SHEILA CANACER: Nosotros ingresamos un documento
de 42 paginas con observaciones.

No nos parece este PLADECO, en vista y considerando que no se ajusta
a la Cuenta Publica, para nada.

Por otro lado, la actual situacién hace que todo varie.

Este es un PLADECO que se origind en el afio 2019. Tiene exactamente
los mismos datos de la Cuenta Publica.

Hay cosas que efectivamente no se condicen en nada.

Nosotros hicimos un andlisis que eniregamos hoy en el tiempo que
estamos, considerando también que se nos entregd tarde por una descoordinacion
también en la entrega de los correos.

No estamos de acuerdo con el PLADECO.

Presentamos este documento como un tercio del Cosoc que nos dimos
el trabajo de leerlo completo: los 3 tomos, més la Cuenta Plblica del afic 2018 y 2019.

Consideramos por otro lado que el costo que tuvo en actualizar el
PLADECO fue demasiado alto, considerando que se tomaron en cuenta los mismos
proyectos que ya estaban en marcha. Muchos consideramos que era una copia de lo
anterior, si se analiza bien.

Por lo menos este grupo no esté de acuerdo en varios aspectos.

Hay cosas en todos los ambitos, sobre todo lo que estaba hablando
Sixta del &mbito de Educacién, hay mejoras, hay restauraciones, reconstrucciones, hay
cosas que en terreno no se palpan y que si tuvieron costos.

Entonces nos hace pensar que el PLADECO no es adecuado en este
tiempo.

Los proyectos son todos bonitos, perc no estamos de acuerdo, no sé el
resto qué piensa.

EL SENOR JOSE MIGUEL ZELAYA: Estaba escuchando con atencién,
ese silencio de 2 minutos que se produce cuando usted pregunta si es posibie que
alguien haga alguna observacion o un planteamiento de lo que se esta preguntando.

Ese silencio me indica que aqui dificimenie alguien se haya dado la
tarea de leer el PLADECO, porque me imagino que cuando uno lee una cantidad de
hojas de las que hay, y hay que hacer algln tipo de comparacion u observacién siempre
se debe o se puede encontrar algo.
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EL SENOR JOSE MIGUEL ZELAYA: Entonces me da la impresién que
cuando se conversd la vez pasada exigiendo de por qué razén no se nos habia hecho
llegar a nosotros con su debido tiempo la entrega de este PLADECO, cosa que aun no
comparto que o hayan tenido que enviar por correo y descargarlo nosotros con un costo
alto de lo que significa descargar mas de 800 hojas, cuando dije e hice la pregunta de si
alguien estaba dispuesto a hacer esa inversion, sacar las ccpias del PLADECO que nos
enviaron a los correos, todos se sintieron como extrafiados, como que era algo tan facil,
algo tan asequible.

Aqui se da cuenta, usted puede darse cuen:a y todos los Consejeros se
deben dar cuenta, que aqui los Consejeros no leyeron el PLADECO, porque el costo es
muy alto para bajar ia hoja, porque et Municipio no envié como otras veces ha enviado el
PLADECO: un libro donde uno puede leerlo tranquitamente.

Entonces, queda de manifiesto que este silencio de no hacer ni siquiera
una observacion, ni siquiera hacer una critica...

Agui las personas que estan haciendo el trabajo son algunos y el resto
simplemente es oyente.

Pienso que no es justo gue nuestra comunidad nos tenga como
dirigentes si no estamos haciendo el trabajo.

Aqui no se trata de enlodar ni tirarle barro a nadie, agui simplemente se
trata de decir lo que es verdad.

Cuando la sefiora Sheila dice que se envié una observacién de 42
paginas, ustedes imaginaran lo que significa hacer un trabajo de 42 paginas, en donde
se hacen observaciones. Hay que leer toda esa cantidad de hojas.

Veo que aqui mas de la mitad de los Consejeros estan en silencio.

Me gustaria que usted volviera a hacer 1a pregunta a los Consejeros si
alguien envié alguna observacion via correo, como usted lo planted y lo plantearon en un
correo que nos enviaron que se podia hacer también y no esperar este dia para que no
se alargara tanto la reunion hacerlo via mail. Me gustaria saber si alguien lo hizo.

LA SENORA SIXTA MANRIQUEZ: E| trabajo que se hizo es un trabajo
bien delicado, no todos tenemos la capacidad de entender todo lo que se lee.

Pero, hacer el trabajo y el esfuerzo que se hizo creo que io minimo que
se puede hacer es leer io que se envié y responder lo que nosotros enviamos como
grupo.

Lo minimo que pueden hacer, porgue la vez pasada también se envié un
documento que aun no hay una respuesta.

Eso se llama faita de respeto a las personas, porque nosotros aqui no
estamos pintados, nos eligieron dirigentes. Entonces, si van a hacer por mera burocracia
esta reunidn, para que digan “cumplimos con todo”, no estoy de acuerdo. Ademas, el
PLADECO tampoco se esta cumpliendo, porque ademas en Salud tampoco las
infraestructura estan como tienen que estar. En Educacién, Salud, Pavimentacién, no se
condice lo que dice una cosa con lo que palpa a simple vista.
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LA SENORA SIXTA MANRIQUEZ: A modo de acotacion, la
presentacion gue se hizo, efectivamente ingreso hoy por Oficina de Partes de la
Secretaria Municipal.

Va a ser despachada a la Direccién que corresponde, en este caso es la
Secpia, para que la analice y por supuesto les dé una respuesta a las observaciones que
estén de alguna forma.

Aparte de elio, no sé a qué documento anterior sin respuesta se refiere
usted, lo desconozco, pero la presentacion serd analizada por la Secretaria de
Planificacion.

En la primera reunién se leydé la Cuenta Plblica y se le hizo unas
observaciones. Se envié un documento, el cual aln no tenemos una respuesta.

LA SENORA SHEILA CANACER: El afio pasado cuando se conformo
este Cosoc, le entregaron un libro de PLADECO en conjunto con el presupuesto
Municipal 2020.

A eso se le hizo observaciones. Fueron 22 hojas que entregué con mi
nombre, porque nos estabamos recién armando. Ese documento jamas tuvo respuesta y
se ingresod, se lo pase en la mano, estaba usted ahi.

Cuando ei sefior Alcalde pregunto6 si alguien habia lievado las consultas
u observaciones por escrito, fui la Gnica en ese grupo que le entregd ese documento, y
jamas tuve una respuesta. Esta en el Acta anterior, si no me equivoco fue en noviembre,
cuando recién nos conformamos, nos entregaron el reglamento del Cosoc, el Acta de
septiembre del Cosoc anterior y nos entregaron el PLADECO.

Después se hizo una segunda reunién con el sefior Aicalde, donde él
preguntd si alguien las habia llevado por escrito. Yo se las pase a él en la mano en esa
reunion. Nunca se tuvo respuesta de las observaciones que se hicieron ahi, estan
incluidas en las observaciones que entregamos ahora.

LA SENORA SORAYA ALVAREZ: Primero, hacer una consulta,
nosotros tuvimos una reunién intermedia donde comentamos esto en extenso con una
parte de los Consejeros.

No sé si el sefior Secretario habra hecho liegar algo o 4comento todo lo
que habia comentado esa vez?

EL SENOR ALEX GUZMAN: No estaba ingresado.

LA SENORA SORAYA ALVAREZ: En este andlisis del PLADECO, que
obviamente va a tener grandes modificaciones por lo que va a significar la pandemia y
todos los cambios no tan solo en cuanto a Salud, sino que Culturales, hay algunos
temas que estan un poco en el aire por decirlo de alguna forma.

Hay temas que también tienen gque ver con que la comunidad lo esta
pidiendo como inmediatamente.
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LA SENORA SORAYA ALVAREZ: En el PLADECO, en este sondeo
que hace muy bien la Consultora, queda manifiesto que se necesitan mejorar las
condiciones de seguridad humana y calidad de vida de todos aquellos que vivan aca.

De hecho, la comunidad lo marca con 10 puntos.

Don Rodrigo movera la cabeza y me dir4 que creo que fue una de las
mas altas.

Debe ser como el gran debe que tiene la comuna respecto a Ios
porcentajes, porque es lo que tiene mayor puntaje.

Ahi hay que hacer una modificacién en cuanto a estrategias, formacion
como bien lo planteaba don Rodrigo, formacion de la comunidad respecto de dénde
debemos denunciar, cudles son las alternativas para denunciar gue no son Carabineros,
también esta la Fiscalia, la PDI.

Ofra cosa gue me llama la atencién tiene que ver un poco con la
administracion, es el punto del Cementeric General, el cual tiene varias deficiencias
dentro de lo que es, por ejemplo, la basura. Cuando uno visita generalmente hay mucha
basura, sistemas computacionales muy antiguos y asi una serie de cosas que uno ve
que hay un ingreso de dinero que es bastante considerable. sobre todo ahora, creo que
un 500 o un mil por ciento mas de difuntos en este periodo, que van a hacer que el
ingreso de lo gue entrega el Cementerio al Municipio sea creo el equivalente a los 5
afos anteriores. Entonces serfa bueno que se considerara un poco de esos ingresos
mejorar la infraestructura, colocar cadmaras de seguridad, ver qué pasa con el
patrimonio.

Anexado a lo mismo, felicito a la Consultora. Me gusto mucho la parte
donde hace hincapié en los monumentos y en el patrimonio que tiene Recoleta, ver que
aca hay una pata coja respecto al patrimonio y la religiosidad. Gran parte de los
monumentos que tiene Recoleta corresponden a las Iglesias y hay que ver como se
produce este nexo es donde no veo en ninguna parte el reflejo.

Supongo que esto ya tendra méas que ver con la administracién, respecto
a como se mezcla la religiosidad con ios monumentos en una persona que haga en nexo
ahi, eso es lo que no veo aca.

También me parece muy interesante el dato que anexa de los
indicadores de Colina. Creo que uno podria considerar que tiene incluso menor ingreso,
menor conectividad y muchas cosas que uno podria considerar que Colina esta un poco
mas alejado que nosotros.

fncluso creo que por ingreso per capita deben estar mas abajo que
nosotros, pero segln lo que nos demuestra este documento tienen una mejor evaluacion
en los Simce y de todos los niveles educaciones en los gue se toma, creo que ese es un
muy buen aporte que también nos llama a mirar que pasa er: Educacion aca.

Por ultimo, también considerar lo que tiene que ver con Salud, cémo se
va mejorando los sistemas locales de Salud, quizas colocando un punto mas de este per
capita a los Consuitorios y cémo esto se esta conectando con el adulto mayor.
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LA SENORA SORAYA ALVAREZ: Basicamente, no estamos
caminando a pasos agigantados, sino que estamos corriendo y ya estamos a la vuelta
de la esquina que todos vamos a ser en un par de afios mas adultos mayores.

Basta tener 60 afios para ser adulto mayor, ¢ sea, no nos queda mucho.

Creo que deberiamos proyectar la comuna en cuanto no solo las
actividades, no solo a lo que se crea para los adultos mayores, sino que ademas en la
infraestructura que debemos tener adecuada para los adultcs mayores, la medicina, ias
capacitaciones y también la formacién y escolaridad.

Ahi me vuelvo un punto afras con la escolaridad, veo poco reflejada la
escolaridad en adultos mayores o en adultos que dejan sus estudios ahi, se ve poco
reflejado la oferta Municipal respecto a eso.

LA SENORA SHEILA CANACER: Hay parte de las observaciones que
hicimos en la que todo el Consejo estuvo de acuerdo, porque nosotros, después de la
reunién pasada, tuvimos una reunién informal por llamarlo as

Estuvimos de acuerdo en que la difusion fue muy mala. Estuvimos de
acuerdo en que la participacién fue muy baja. Por lo tanto, no es representativo de la
comuna los muestreos que se tomaron por la empresa que hizo PLADECO.

No hay que desmerecer tampoco la descripcion increible que hicieron de
Recoleta, eso no hay que desmerecerlo, esta muy bien hecha, pero el muestreo no fue
representativo, por una parte.

Por otra parte, si se sefial6é en dias anteriores, la otra reunién que quedo
a medias porgue no se habia entregado el PLADECO, estaba el sefior Alcalde, mi
pregunta es por gqué no esta en esta reunion, porque es bastante importante para
nosotros como Consegjeros su presencia.

LA SENORA JIMENA JIMENEZ: El sefior Alcalde esta en una actividad
municipal fuera y por eso no pudo concurrir hoy aca, perc él va a estar al tanto de todo lo
gue aqui se ha hablado, como corresponde.

LA SENORA CAROL YANEZ: Efectivamente existi6 estd reunion
informal, donde se comprometié el sefior Secretario del Cosoc a enviar el correo a don
Luis.

Me parece que lo hara hoy por la tarde, en donde efectivamente mas
que hacer observaciones, habia sugerencias en los puntos que sefalaba la sefiora
Soraya, que son los principales puntos que nosotros tenemos, que es Seguridad y el
tema de adulto mayor, ef tema de Aseo y Ornato.

Entiendo, por lo gue me dijo don Alex, que ha tenido bastante trabajo,
que se hara hoy por la tarde, porque el plazo se cumpie el jueves, en donde son
sugerencias principalmente mas que observaciones.
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LA SENORA CAROL YANEZ: También debo sefialar y dejar claro en el
punto, dentro de la misma presentacién que se hace, que también se saluda, se pueden
fortalecer los temas incluyendo en mayor grado, tanto adultos mayores como a los
vecinos y vecinas de la comuna en los temas de Seguridad, que no son tan policiales,
pero si de planificacion, proyecto, postulaciones, mas formacién y capacitaciones para
fortalecer esta area, gue es una de las mas sensibles en la comuna.

Solo una cosa que tiene que ver con las distancias geograficas que se
producen en la misma Unidad Vecinal.

De repente, los que vivimos en Recoleta no vamos a El Salto y los que
viven en El Salto no vienen a Recoleta, solo como ejemplo.

Quizas en otro PLADECO u otra comuna si a ustedes les toca, es
sugerir dos reuniones, porque basicamente se da esto, que uno no va para el fondo y
ellos no vienen a Recoleta.

EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Aclaro algunas cosas que pueden
ayudar a despejar dudas.

Lo que ha sucedido con el Covid es un valor fuera de norma.
Normalmente, este tipo de fenémenos no se introduce dentro de la planificacion
estratégica, dado que no es algo permanente que ocurra en el tiempo. Habra que ver los
efectos de esto, porque estamos en pleno desarrollo.

Respecto a lo que ocurrid el 18 de octubre, en relacién a que podrian
surgir nuevas demandas, eso tendra que reactualizarlo el Plan de Desarrollo Comunal
en la flexibilidad que tiene como instrumento.

Normalmente, los Planes de Desarrollo Comunal los hacen Consultoras,
porque asi el Estado lo ha decidido, en esto de que existan organismos con
competitividad para que puedan desarrollar los estudios, se ha tercerizado.

Por eso han disminuido en definitiva los presupuestos dentro de las
arcas. Por lo tanto, todos los Municipios en Chile realizan Planes de Desarrollo Comunal
a través de licitaciones publicas, donde distintas Consultoras postutan. No es normal que
lo haga el Municipio, dada la carga laboral con la que cusnta y gue normalmente no
tienen la capacidad de profesionales para poder hacerlo y las horas de trabajo que esto
conlleva, por eso se hace en forma externa.

El presupuesto que se dispuso es muy bajo 2n relacién a lo que se hace
normatmente con cualquier otra comuna con mas de 140 mil o 150 mil habitantes.

47 millones de pesos es muy poco en ralacidén a lo que se ocupa
normaimente para hacer esto. Y si se hicieran dos reuniocnes sectoriales. ..

Nosotros hacemos planes de desarrollo, y esta es la vez que mas
reuniones sectoriales por Unidad Vecinal hemos hecho. Hicimos alrededor de 70
reuniones.
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EL SENOR RODRIGO HIDALGO: Es absciutamente falso que eso se
haga en cualguier otra comuna. Los desafio a que puedan mostrar lo contrario, porque
nosotros nos dedicamos a esto y las bases en los términos de referencia que Recoleta
nos hizo llegar y que puso en el Portal del Mercado Publico establecia que habia gue
hacer una reunion por cada Unidad Vecinal. Eso no lo piden en ninguna parte.

Entonces, el esfuerzo que se hizo en términos de participacion
ciudadana es bastante significativa en términos de poder dar cuenta de cada una de las
especificidades de cada una de las Unidades.

Ademas, esta el mapa, estan los limites ya de informacién que esta
desagregada por cada una de ellas, en absoluto es igual o similar siquiera al Plan de
Desarrollo anterior.

Si ustedes leen el tomo 1 anterior respecto al tomo 1 actual del Plan
2019/2026 es absolutamente distinto.

Esté todo lo que se ha hecho en los uitimos 4 afos.

Ademas, hay un Censo 2017 de por medio con todos los indicadores
que eso requiere. Eso no estaba en el PLADECO anterior.

Respecto a la planificacién, obviamente tiens que considerarse como un
proceso de continuidad aquello que esta saliendo mejor y lo que a través de los distintos
talleres se enuncit como fortalezas de la gestion municipal y de lo que era la comuna.

Gomo pueden decir que no es representativo o representativo si no
tienen los datos de tlodas las personas que participaron. Eso se puede hacer
georreferencialmente.

Si nosotros pusiéramos todas las direcciones de las personas y lo
graficaramos en un mapa, la representacion ademas tiene que ver con hombres y
mujeres, jdvenes por grupos etarios.

Normalmente a la participacién ciudadana llegan todos los que quieren
participar. Sabemos que en Chile ia gente no participa mucho en este tipo de
actividades, dado que hay una gran debilidad respecto de las propias leyes existentes,
como es la 20.500, que no hace vinculante ninguna de las decisiones que tienen las
propias comunidades.

LA SENORA JIMENA JIMENEZ: Quedamos, entonces, a la espera de
que el documento que ustedes presentaron sea evaluado por la Direccion que
corresponde via correo. Cualquiera otra observacion adicional ai PLADECO que no se
encuentre contenida en el documento que ingreso hoy se puede hacer llegar
directamente al sefior Director de Secpla, don Luis Moreira (Imoreira@recoleta.c)).

LA SENORA SHEILA CANACER: Solicito Jque, si se van a enviar las
respuestas por correo, que nos lleguen a nuestros correos personales que ustedes ya
tienen por favor, para que no se preste a confusion como lo gue ocurrié con PLADECO.
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LA SENORA JIMENA JIMENEZ: Como Secretaria Municipal
subrogante, como Ministro de fe, les confieso que ha sido bastante dificil el tema de los
correos electronicos, porque si ustedes recuerdan en la sesién anterior cerramos la
sesion y me vine inmediatamente a la oficina y les envié a los correos que yo tenia. Pedi
que me confirmaran que efectivamente fueran esos, me llegaron muchas confirmaciones
y la Vicepresidenta del Cosoc me confirmé que efectivamen:e el listada gue yo tenia era
el correcto, sin embargo, entiendo que desde Secpla contactaron a algunos Consejeros
y dijeron no haber recibido el documento.

Como Secretaria es bastante dificil poder legar a todos porque dicen
que estan correctos los correos, pero hay gente que igual no recibe.

No sé que propuesta fue de ustedes para poder solucionar este tema.

LA SENORA SORAYA ALVAREZ: Quizas a sefiora Sheila se refiere a
que no se envie a una persona en particular, como ocurrié en esa ocasion, que se envid
a Cosoc Recoleta, sino que se envié a todos los que figuramos como Consejeros, mas
alla si después nosotros hacemos la consulta de a quién le llego 0 no y lo reenviamos.

LA SENORA JIMENA JIMENEZ: Por ejemplo, un reclamo que se
presento a raiz de la Cuenta Publica, el cual respondimos, lo envié a todos los correos,
mas el Cosoc.

LA SENORA SHEILA CANACER: Ese no era del Cosoc, era de
nosotros 7. Por eso mismo se pusieron los nombres de 7 Consejeros, y la respuesta
deberia haber sido solo para nosotros, porque no nos presentamos como Cosoc, si no
como integrantes de este.

LA SENORA JIMENA JIMENEZ: Bien, entiendo la precisién.

Se cierra la sesion a las 17:17 horas.

i

CAROL YANEZ CHANDIA
CONSEJERA, VICEPRESIDENTA DEL COSOC




